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3. SAMTALEN

Dialog med afsæt i lederprofilen, 
data, udfyldte LUS spind, forbere-
delsesnoter og samtaleguiden 

Udfylde udviklingsplanen

4. UDVIKLING

Iværksætte aftalte 
udviklingsaktiviteter

Følge op på udvikling

1. KLARGØRING AF DATA

Lave aftale om hvilke data, der 
skal ligge til grund for dialogen

Indsamle og gennemgå data

2. INDIVIDUEL FORBEREDELSE

Individuel refleksion med 
afsæt i lederprofilen, data 

og samtaleguiden

Udfylde LUS spindet 


